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PRIVACY - INFORMATIVA RESA ALL’INTERESSATO - VISITATORI
Art. 13 REGOLAMENTO (UE) 2016/679 (di seguito, il “Regolamento”)

Gentili tutti,

La presente per informarVi che XXXXXXXX (di seguito, “XX”), in qualità di Titolare del trattamento dei dati, potrà raccogliere e trattare una serie di dati personali e particolari a Voi relativi. 
In particolare, a seguito degli accadimenti recenti XXXXXXX ha dovuto intraprendere una serie di misure a tutela della salute dei diversi soggetti che accedono alla propria struttura a qualsiasi titolo (dipendenti, consulenti, visitatori etc.). Per tale motivo tratterà i vostri dati personali relativi alla misurazione dei parametri corporei. Si richiede a tutti attenzione e collaborazione nell’applicazione di tali misure nel rispetto della normativa privacy.
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è
 
XXXXXXXXX
 (di seguito, “
XXXXX
”), con sede legale in 
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cap. XXXXX città XXXXX
 persona del legale rappresentante pro-tempore, 
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, domiciliato ai presenti fini presso la Società, Tel. 
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, e-mail 
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, sito internet: 
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;  
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che può essere contattato all’indirizzo mail 
XXXXXXX
, e a cui potrà rivolgersi per esercitare i diritti di cui agli artt. 15-22 del Regolamento.
)
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TIPOLOGIA DI 
DATI TRATTATI
Il trattamento dei Suoi dati personali da parte di questo Titolare 
prevede la raccolta di dati anagrafici (nome e cognome, numero del documento di riconoscimento) e i
mmagini
 provenienti dal proprio impianto di videosorveglianza.
I
n relazione all’emergenza Covid-19 il servizio di reception 
debitamente
 
istruit
o
 
dal Medi
co del Lavoro
,
 
supporteranno
 
Inaz
 
nel
 
trattamento dei
 
seguenti
 
dati
 
personali
 
anche
 
particolari
 
(c.d.
 
sensibile):
 
-
 
nome
 
e
 
cognome
 
(in
 
caso
 
di
 
visitatore
 
verrà
 
rilevata
 
anche l’azienda di provenienza) e stato di salute ossia misurazione della temperatura corporea (c.d. febbre)
 tramite 
termoscanner
.
)
     
       [image: ]

		
Finalità Del Trattamento
	
Base Giuridica
	
Periodo Conservazione Dati
	
Natura Del Conferimento

	Il trattamento sarà svolto per:
1.	la verifica del periodo di Sua permanenza presso i nostri uffici;
2.	le esigenze organizzative, per la sicurezza del lavoro e la tutela del patrimonio aziendale, ivi inclusa la necessità di verificare l’eventuale presenza di abusi ovvero di rischi relativi alla fuga di informazioni riservate e confidenziali;
3.	Tutela della salute dei soggetti che, a qualsiasi titolo, accedono alla struttura dell’azienda ed in particolare per finalità di prevenzione da contagio COVID-19. A tal fine il personale addetto ed istruito (addetti alla reception) misurerà, mediante termoscanner, la temperatura corporea (c.d. febbre).
Il Titolare precisa che nel caso in cui    la    temperatura    corporea dovesse essere pari o superiore a 37,5°  l’interessato  non  potrà accedere alla struttura. A fronte di tale      situazione      l’interessato verrà    invitato    a    leggere    le istruzioni di cui al Ministero della Salute previste per COVID-19.
	1. legittimo interesse 
2. legittimo interesse e obbligo di legge
3. Principi generali per la tutela e la salute nei luoghi di lavoro:
Art.  6 par.  1 lett.  c)  obbligo di legge (art. 2087 c.c. e d.lgs. 81/08 tutela   salute   e   sicurezza   nei luoghi    di    lavoro) e    lett.    d) salvaguardia dell’interesse vitale degli operatori che collaborano con il Titolare e di altre persone fisiche quali i visitatori -  Art.  9 par. 2 lett. b) – assolvere obblighi ed esercitare diritti specifici del titolare    o    dell’interessato    in materia di diritto del lavoro e della      protezione      sociale      e sicurezza sociale.
Implementazione dei protocolli di sicurezza anti-contagio ai sensi dell’art. 1 n.7 lett.d) del DPCM 11 marzo 2020.

	1. e 2. I dati personali raccolti saranno conservati per un periodo non eccedente i 6 mesi dalla relativa data di raccolta. Le immagini verranno raccolte mediante l’impianto di videosorveglianza verranno conservate per un massimo di 7 giorni.
3. I dati verranno conservati sino al termine dello stato di 
emergenza sanitaria e potranno essere comunicati solo alle autorità sanitarie competenti sul territorio (Es. AST).

	1. e 2. Per questioni di sicurezza, il conferimento dei dati personali è obbligatorio ai fini dell’accesso presso gli uffici dell’azienda. Il mancato conferimento dei dati personali comporterà l’impossibilità di accedere agli uffici dell’azienda.
3. Il conferimento dei dati è obbligatorio. Il rifiuto comporterà l’impossibilità di accedere in azienda.










 (
     
VIDEOSORVEGLIANZA
Le segnaliamo la presenza, presso la sede aziendale di Inaz, di un sistema di videosorveglianza automatizzato. Con riferimento alle immagini registrate dal predetto sistema di videosorveglianza, si informa che:
Le immagini saranno registrate e trattate in modo lecito per finalità di tutela del patrimonio aziendale 
Le immagini saranno conservate per un periodo di tempo conforme alle previsioni contenute nel provvedimento del Garante in materia di videosorveglianza dell’8 aprile 2010 (Gazzetta Ufficiale n. 99 del 29 aprile 2010);
)
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     MODALITA’ DI TRATTAMENTO
Il trattamento dei dati potrà avvenire con o senza l'ausilio di strumenti elettronici o comunque automatizzati, informatici, o telematici. I Suoi dati saranno trattati da dipendenti di Inaz adeguatamente istruiti ed espressamente autorizzati dal Titolare del Trattamento.
)
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DESTINATARI/CATEGORIE DI DESTINATARI DEI DATI
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TRASFERIMENTO DATI VERSO UN PAESE EXTRA UE
I dati personali non saranno trasferiti in paesi fuori dall’Unione Europea.
)[image: ]


[image: ]
 (
DRITTI DEGLI INTERESSATI
L
e
i
 
p
o
t
r
à
 
far
 
va
l
e
re
 
i
 p
r
o
p
ri
 
d
iri
t
ti
 
c
o
me
 
e
s
p
r
e
ssi
 
d
a
g
l
i
 
artt.
 
1
5
 
e
 
ss.
 
de
l
 
R
e
g
o
l
am
en
to
 
UE
 
20
1
6
/
67
9
,
 
ri
v
o
l
g
e
ndo
si
 d
ir
e
tt
a
m
en
t
e al 
T
it
o
l
a
re
 
o
 
al DP
O
/
RPD, 
a
i
 
c
o
n
tatti s
o
p
r
a
 
ri
p
o
r
t
at
i
.
 
I
n 
p
a
rti
c
o
l
ar
e
,
 
L
e
i
 
h
a il
 
d
i
r
itt
o
,
 
i
n 
q
ualu
nq
u
e m
o
m
en
to
 
d
i 
o
tt
e
ne
re, 
d
a 
p
arte 
d
e
l 
T
it
o
l
ar
e
,
 
l
’
ac
c
e
sso
 
ai 
S
u
o
i 
d
ati 
pe
rs
o
n
a
l
i e ri
ch
i
e
de
re
 
l
e
 
i
n
f
o
r
m
a
zio
n
i
 
r
el
at
i
v
e al tratt
a
m
en
to
 
n
o
nch
é 
l
imi
t
are
 
il 
l
o
ro 
t
rattam
en
t
o
.
 
N
e
l 
c
aso
 
in 
c
u
i
 
r
it
en
ga
 
c
h
e il tr
a
ttam
en
to
 
de
i
 d
ati
 pe
rs
o
n
a
l
i
 e
ff
e
ttuato
 
d
a
l tit
o
l
are
 
av
ven
ga
 
in
 
v
i
o
l
a
z
i
o
n
e
 
d
i
 
q
ua
n
to
 
p
r
ev
isto
 
d
al
 
R
e
g
o
l
am
en
to
 
(
U
E)
 
20
1
6/6
7
9,
 
le
i
 
h
a
 
i
l
 
d
i
r
itto
 
d
i
 
p
r
o
p
o
rre
 
r
ecl
amo
 
a
ll
a 
A
ut
o
rità
 
d
i
 
c
o
n
tr
oll
o
 
– 
G
ara
n
te
 
I
t
a
l
i
a
n
o
(
h
tt
p
s://
www
.ga
r
a
n
t
ep
ri
vac
y
.
i
t
/
).
)  
[image: ]

 (
MODIFICHE INFORMATIVA
Il
 
titolare
 
potrebbe
 
cambiare,
 
modificare,
 
aggiungere
 
o
 
rimuovere
 
qualsiasi
 
parte
 
della
 
presente
 
Informativa
 
sulla
 
privacy, in qualsiasi momento, salvo se necessario richiederle il consenso, ove previsto. Al fine di facilitare la verifica di eventuali cambiamenti, l'informativa conterrà l'indicazione della data di aggiornamento dell'informativa
 
stessa.
)
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  		Data di aggiornamento: 11.06.2020


image4.png




image5.png




image6.jpeg




image7.jpeg




image8.jpeg




image9.png




image1.jpeg




image2.jpeg




image3.jpeg




image10.emf










